	

	部门（单位）整体支出绩效目标申报表

	（2024 年度）

	部门（单位）主要负责人（签字）：
	部门（单位）盖章：

	部门（单位）名称
	六安市叶集区人民政府办公室

	年度主要任务
	任务名称
	主要内容
	预算金额（万元）

	
	
	
	总额
	财政拨款
	其他资金

	
	基本支出
	保障人大办基本运转支出
	      465.86  
	      465.86  
	      0.00  

	
	综合运行保障
	综合运行保障项目
	      102.16  
	      102.16  
	      0.00  

	
	政务公开工作专项经费
	政务公开工作专项经费项目
	      30.00  
	      30.00  
	      0.00  

	
	四最营商环境（四送一服）专项工作经费
	四最营商环境（四送一服）专项工作经费
	      20.00  
	      20.00  
	      0.00  

	
	防范非法集资工作专项经费
	防范非法集资工作专项经费
	      2.00  
	      2.00  
	      0.00  

	
	金融发展专项经费
	金融发展专项经费
	      24.00  
	      24.00  
	      0.00  

	
	金额合计
	      644.02 
	      644.02 
	     0.00  

	年度总体目标
	保障政府办开展各项工作，保障机关正常运转，及时进行政务公开工作，提升营商环境，开展 四最营商环境（四送一服）专项工作， 防范非法集资，保障金融稳定发展，提高群众对政策的知晓度和认可度，提升政府履职能效。

	年度绩效指标
	一级指标
	二级指标
	三级指标
	指标值

	
	产出指标
	数量指标
	政策解读视频
	≥3个

	
	
	
	非法集资宣传折页
	≥3000份

	
	
	
	主持召开视频会议次数
	≥5个

	
	
	
	金融机构考评复核
	≥1次

	
	
	
	对典当、小贷公司检查次数
	≥3次

	
	
	
	信息奖励篇数
	≥100篇

	
	
	
	政策汇编手册
	≥600册

	
	
	
	政务公开测评表
	≥160个

	
	
	
	新闻发布会
	≥10篇

	
	
	
	综合调研次数
	≥10次

	
	
	
	值班人数
	≥25人

	
	
	
	第三方测评服务次数
	≥1次

	
	
	质量指标
	智能会议系统运行稳定性
	≥95%

	
	
	
	复核覆盖率
	100%

	
	
	
	政策宣传短信提醒覆盖率
	100%

	
	
	
	圆满召开各项会议任务完成率
	100%

	
	
	
	课题研究结题 、评审通过率
	≥90%

	
	
	
	第三方测评服务报告质量合格率
	≥90%

	
	
	
	企业问题是否及时办结
	≥90%

	
	
	
	保障群众知情权
	≥90%

	
	
	
	新闻发布会出席率
	≥95%

	
	
	时效指标
	值班时间
	24小时

	
	
	
	提醒短信频次
	≥2次

	
	
	
	设备购买完成时间
	≤12月

	
	
	
	新闻发布会时间
	≥20分钟

	
	
	
	解读视频完成时间
	1年

	
	
	
	复核天数
	≥3天

	
	
	
	政务信息稿
	≥1期/月

	
	
	
	跟班学习时间
	≥3月

	
	
	
	策汇编手册
	≥1册/季度

	
	
	
	金融领域风险排查检查完成时间
	≥1天

	
	
	成本指标
	机关业务专项经费
	≤102.16万元

	
	
	
	防范非法集资工作专项经费
	≤2万元

	
	
	
	政府公开工作专项经费
	≤30万元

	
	
	
	金融发展专项经费
	≤24万元

	
	
	
	四最营商环境(四送一服)专项工作经费
	≤20万元

	
	效益指标
	经济效益
	　
	　

	
	
	社会效益
	确保政府工作顺利开展
	有效保障

	
	
	
	提升营商环境
	有效提升

	
	
	
	提高群众知情权
	有效提升

	
	
	
	提升政府公信力
	有效提升

	
	
	生态效益
	　
	　

	
	
	可持续影响
	保障政策宣传
	有效保障

	
	
	
	推进政府机关运行水平
	有效推进

	
	
	
	保障机构稳定运行期限
	1年

	
	满意度指标
	服务对象满意度
	政府办工作人员满意度
	≥95%

	
	
	
	参会人员满意度
	≥90%

	
	
	
	社会公众满意度
	≥90%





	项目支出绩效目标表

	 （2024年度）                                

	项目名称
	机关业务专项经费

	主管部门及代码
	[004]六安市叶集区人民政府办公室
	实施单位
	六安市叶集区人民政府办公室

	项目来源
	本级申报项目
	项目期
	3年

	项目资金
（万元）
	 年度资金总额：
	      0.00 

	
	   其中：财政拨款
	      0.00 

	
	         上年结转
	      0.00 

	
	         其他资金
	      0.00 

	年度
目标
	主要用于机关公务经费、机关值班值守、驻村干部保障、信息及调研工作、保障政府办机关政务及业务正常开展，推进机关公务运行水平。

	绩
效
指
标
	一级
指标
	二级指标
	三级指标
	指标值

	
	产出指标
	数量指标
	重点开展项目个数
	3个

	
	
	
	综合调研次数
	≥10次

	
	
	
	主持召开视频会议次数
	≥5次

	
	
	
	信息奖励篇数
	≥100篇

	
	
	
	驻村干部人数
	≥1人

	
	
	
	值班人数
	≥25人

	
	
	
	主持召开大型工作会议次数
	≥10次

	
	
	质量指标
	经费支出合规性
	合规

	
	
	
	智能会议系统运行稳定性
	≥95%

	
	
	
	圆满召开各项会议任务完成率
	≥100%

	
	
	
	课题研究结题 、评审通过率
	≥90%

	
	
	时效指标
	政务信息稿
	≥1期/月

	
	
	
	设备购买完成时间
	12月31日

	
	
	
	值班时间
	24小时

	
	
	
	跟班学习时间
	≥3月

	
	
	成本指标
	信息及调研工作专项经费
	≤12万元

	
	
	
	机关公务经费
	≤80万元

	
	
	
	驻村干部保障经费
	≤2.16万元

	
	
	
	机关值班值守专项经费
	≤8万元

	
	效益指标
	经济效益指标
	　
	　

	
	
	社会效益指标
	对确保政府工作顺利开展的影响
	影响明显

	
	
	
	逐步提升政府公信力
	稳步持续提升

	
	
	生态效益指标
	　
	　

	
	
	可持续影响指标
	持续推进政府机关运行水平
	持续推进

	
	满意度指标
	满意度指标
	区政府办工作人员满意度
	≥90%





	项目支出绩效目标表

	 （2024年度）                                

	项目名称
	四最营商环境(四送一服)专项工作经费

	主管部门及代码
	[004]六安市叶集区人民政府办公室
	实施单位
	六安市叶集区人民政府办公室

	项目来源
	本级申报项目
	项目期
	2年

	项目资金
（万元）
	 年度资金总额：
	      0.00 

	
	   其中：财政拨款
	      0.00 

	
	         上年结转
	      0.00 

	
	         其他资金
	      0.00 

	年度
目标
	主要用于政策宣传、助企惠企政策汇编、文印、第三方测评服务，提高群众知晓率及认可度，全区营商环境。

	绩
效
指
标
	一级
指标
	二级指标
	三级指标
	指标值

	
	产出指标
	数量指标
	政策汇编制定及宣传发放数量
	≥5500张

	
	
	
	第三方测评服务次数
	≥1次

	
	
	
	政策汇编手册
	≥600本

	
	
	质量指标
	经费支出合规性
	合规

	
	
	
	企业优惠政策享受覆盖率
	≥90%

	
	
	
	第三方测评服务报告质量合格率
	≥90%

	
	
	
	企业问题是否及时办结
	≥90%

	
	
	时效指标
	政策宣传经
	≥7天

	
	
	
	策汇编手册
	≥1季度/期

	
	
	
	经费支出时效性
	100%

	
	
	成本指标
	政策宣传经费
	≤2万元

	
	
	
	第三方测评服务费
	≤18万元

	
	效益指标
	经济效益指标
	营商环境对经济发展支持
	明显提升

	
	
	社会效益指标
	群众知晓率及认可度
	≥90%

	
	
	生态效益指标
	　
	　

	
	
	可持续影响指标
	持续保障政策宣传
	有效宣传

	
	满意度指标
	满意度指标
	企业及群众满意度
	≥90%





	

	项目支出绩效目标表

	 （2024年度）                                

	项目名称
	政府公开工作专项经费

	主管部门及代码
	[004]六安市叶集区人民政府办公室
	实施单位
	六安市叶集区人民政府办公室

	项目来源
	本级申报项目
	项目期
	3年

	项目资金
（万元）
	 年度资金总额：
	      0.00 

	
	   其中：财政拨款
	      0.00 

	
	         上年结转
	      0.00 

	
	         其他资金
	      0.00 

	年度
目标
	主要用于第三方季度测评服务、第三方运维服务、视频解读、专题专栏建设、印刷、会务、政务公开测评表、新闻发布会等人推进我区政务公开水平，切实提高我区信息公开透明度，保障群众知情权。促进政府信息公开、推进服务型政府建设、保障办公厅各项工作的高效运转。

	绩
效
指
标
	一级
指标
	二级指标
	三级指标
	指标值

	
	产出指标
	数量指标
	新闻发布会
	≥10场

	
	
	
	季度测评委托方数量
	≥1个

	
	
	
	政策解读解读视频
	≥3个

	
	
	
	政务公开测评表
	≥160个

	
	
	质量指标
	保障群众知情权
	≥90%

	
	
	
	新闻发布会出席率
	≥95%

	
	
	
	季度测评达标率
	≥95%

	
	
	时效指标
	新闻发布会时间
	≥20分钟

	
	
	
	[bookmark: _GoBack]解读视频完成时间
	1年

	
	
	成本指标
	视频解读
	≤3万元

	
	
	
	第三方季度测评服务
	≤24万元

	
	效益指标
	经济效益指标
	　
	　

	
	
	社会效益指标
	不断提高群众知情权
	有效保障

	
	
	生态效益指标
	　
	　

	
	
	可持续影响指标
	持续推进政务公开水平
	有效推进

	
	满意度指标
	满意度指标
	参会人员满意度
	≥90%

	
	
	
	服务对象满意度
	≥90%





	

	项目支出绩效目标表

	 （2024年度）                                

	项目名称
	防范非法集资工作专项经费

	主管部门及代码
	[004]六安市叶集区人民政府办公室
	实施单位
	六安市叶集区人民政府办公室

	项目来源
	本级申报项目
	项目期
	2年

	项目资金
（万元）
	 年度资金总额：
	      0.00 

	
	   其中：财政拨款
	      0.00 

	
	         上年结转
	      0.00 

	
	         其他资金
	      0.00 

	年度
目标
	主要用短信提醒防范非法集资，提高全区群众对防范非法集资工作知晓度与参与度

	绩
效
指
标
	一级
指标
	二级指标
	三级指标
	指标值

	
	产出指标
	数量指标
	会议场次
	≥10场次

	
	
	
	宣传折页
	≥3000份

	
	
	质量指标
	经费支出合规性
	合规

	
	
	
	奖励发放及时率
	100%

	
	
	
	政策宣传短信提醒覆盖率
	100%

	
	
	时效指标
	提醒短信频次
	≥2次

	
	
	
	经费支出时效性
	100%

	
	
	成本指标
	举报奖励
	≤10000元

	
	
	
	印刷费
	≤3000元

	
	效益指标
	经济效益指标
	　
	　

	
	
	社会效益指标
	明显降低非法集资
	效果明显

	
	
	生态效益指标
	　
	　

	
	
	可持续影响指标
	长期保持对非法集资打击影响
	效果明显

	
	满意度指标
	满意度指标
	群众满意度
	≥90%





	项目支出绩效目标表

	 （2024年度）                                

	项目名称
	金融发展专项经费

	主管部门及代码
	[004]六安市叶集区人民政府办公室
	实施单位
	六安市叶集区人民政府办公室

	项目来源
	本级申报项目
	项目期
	2年

	项目资金
（万元）
	 年度资金总额：
	      0.00 

	
	   其中：财政拨款
	      0.00 

	
	         上年结转
	      0.00 

	
	         其他资金
	      0.00 

	年度
目标
	主要用于政府购买服务经费、进行小贷公司专项检查，金融机构检查，脱贫小额信贷专项等，支持地方经济社会发展质效，提高对金融事业健康发展。

	绩
效
指
标
	一级
指标
	二级指标
	三级指标
	指标值

	
	产出指标
	数量指标
	对典当、小贷公司检查次数
	≥3次

	
	
	
	金融领域风险排查检查
	≥3次

	
	
	
	金融机构考评复核
	≥1次

	
	
	
	贷款人人身意外险
	≥200户

	
	
	质量指标
	经费支出合规性
	合规

	
	
	
	复核覆盖率
	100%

	
	
	
	检查覆盖率
	≥90%

	
	
	时效指标
	金融领域风险排查检查完成时间
	≥1天

	
	
	
	复核天数
	≥3天

	
	
	
	经费支出时效性
	100%

	
	
	成本指标
	六安银保监分局经费补助
	≤200000元

	
	
	
	政府购买服务经费
	≤24000元

	
	效益指标
	经济效益指标
	　
	　

	
	
	社会效益指标
	对金融事业发展影响程度
	效果明显

	
	
	生态效益指标
	　
	　

	
	
	可持续影响指标
	对金融事业发展健康长期影响程度
	效果明显

	
	满意度指标
	满意度指标
	金融机构人员满意度
	≥90%



